
 

 

 

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte, 

hiermit informieren wir Sie über das Mentoring Programm an unserer Schule.  

Ziel dieses Programms ist es, unsere Schülerinnen und Schüler noch individueller in ihrer 
schulischen und persönlichen Entwicklung zu begleiten. Jedes Kind erhält eine feste Mentorin 
oder einen festen Mentor aus dem Kollegium, die bzw. der es durch das Schuljahr hindurch 
betreut. 

In regelmäßig stattfindenden Gesprächen zwischen Mentoren und Schülern werden 
individuelle Ziele gesetzt, Fortschritte besprochen und Herausforderungen thematisiert. 
Dabei stehen insbesondere folgende Aspekte im Mittelpunkt: 

• Verbesserung der schulischen Leistungen 

• Stärkung der Persönlichkeit und Eigenverantwortung 

• Förderung des sozialen Miteinanders 

• Wohlbefinden und persönliche Entwicklung im Schulalltag 

Das Mentoring bietet den Kindern einen geschützten Raum, in dem sie ihre Anliegen offen 
ansprechen und gemeinsam mit ihrer Mentorin oder ihrem Mentor Lösungen erarbeiten 
können. Die Vertrauensbasis, die dabei entsteht, unterstützt sowohl die schulische als auch 
die persönliche Entwicklung nachhaltig. 

Auf dem ersten Elternpflegschaftsabend werden Sie über die genauen Abläufe informiert. Um 
einen kontinuierlichen und zielführenden Austausch zwischen den Mentorinnen und 
Mentoren sowie den Lehrkräften zu ermöglichen, bitten wir Sie um Ihre Einwilligung zum 
Austausch relevanter Informationen. Wenn Sie damit einverstanden sind, dass Ihr Kind 
bestmöglich unterstützt wird, geben Sie das unterschriebene Formular bitte bei der 
Schulanmeldung ab. Für weitere Rückfragen steht Ihnen der erste Elternpflegschaftsabend 
zur Verfügung. 

 

__________________________                    ____________________________________________ 

Ort, Datum                                                                    Unterschrift/en der/des Erziehungsberechtigten 

          (Unterschreibt nur ein/e Erziehungsberechtigte/r, erklärt diese Person     
             ggf. auch das Einverständnis der/s anderen Erziehungsberechtigten.) 
 

 

MENTORING-ELTERNBRIEF 


